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1. Общие положения

       1.1. Совет директоров является коллегиальным органом управления открытого акционерного общества "Финансовая Лизинговая Компания" и осуществляет общее руководство деятельностью общества в промежутках между общими собраниями акционеров.
       1.2. В своей деятельности совет директоров руководствуется законодательством РФ, уставом общества, настоящим положением и прочими внутренними документами общества в части, относящейся к деятельности совета директоров, утверждаемыми общим собранием и советом директоров.
2. Функции Совета директоров

2.1. Определение стратегии развития общества.

2.2. Обеспечение эффективного контроля за деятельностью общества.

2.3. Обеспечение реализации прав акционеров и содействие разрешению корпоративных конфликтов.

2.4. Обеспечение эффективной деятельности генерального директора общества.

3. Компетенция совета директоров

3.1. В компетенцию совета директоров общества входит решение вопросов общего руководства деятельностью общества за исключением вопросов, отнесенных уставом к исключительной компетенции общего собрания акционеров.

3.2. К компетенции совета директоров относятся следующие вопросы:

1. Определение приоритетных направлений деятельности общества.

2. Созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров:


   - Определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров;

- Определение формы проведения общего собрания акционеров;

- Принятие решения о включении в повестку дня или об отказе включения предложений, внесенных акционерами, утверждение повестки дня общего собрания акционеров и принятие решения о включении кандидатов в список кандидатур для голосования в органы общества; 

- Утверждение списка кандидатур для голосования по выборам членов совета директоров, ревизионной комиссии и генерального директора и иных органов управления общества;

- Предварительное утверждение и представление годовому общему собранию годового отчета и рассмотрение бухгалтерского баланса, отчета о прибылях и убытках.
3. Общие вопросы созыва и годового и внеочередного собрания акционеров, вопросы, связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров:

- Определение даты, места и времени проведения годового и внеочередного общих собраний;

- Утверждение формы и текста бюллетеней для голосования на общем собрании;

- Определение перечня информации, предоставляемой акционерам при подготовке к проведению годового и внеочередного общих собраний;

- Определение порядка сообщения акционерам о проведении годового и внеочередного общего собрания;

- Определение даты представления акционерам бюллетеней для заочного голосования и иной информации (материалов);

- Определение даты окончания приема обществом бюллетеней для заочного голосования и почтового адреса, по которому должны направляться заполненные бюллетени.
4. Выдача рекомендаций общему собранию акционеров по выплате (объявлении) годовых дивидендов, их размере и форме выплаты по акциям каждой категории (типа):

- Определение порядка выплаты годовых дивидендов;

- Составление списка лиц, имеющих право на получение дивидендов;

5. Вынесение на общее собрание акционеров вопроса о добровольной ликвидации общества и назначении ликвидационной комиссии.

6. Утверждение условий договора с генеральным директором.

7. Избрание и переизбрание председателя совета директоров общества.

8. Установление размера вознаграждений и компенсаций, выплачиваемых генеральному директору.

9. Рекомендации по размеру вознаграждений и компенсаций, выплачиваемых членам ревизионной комиссии.

10. Определение размера оплаты услуг аудитора.

11. Принятие решения о размещении обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, а также о размещении обществом облигаций, конвертируемых в акции, и иных эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции.
12. Принятие решения о создании филиалов и открытии представительств общества, утверждение положений о них.

13.   Внесение в настоящий устав изменений и дополнений, связанных:

   - с созданием филиалов, открытием представительств общества и их ликвидацией;

   - по результатам размещения акций общества, в том числе изменений, связанных с увеличением уставного капитала общества.

14. Одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и настоящим уставом.

15. Одобрение крупных сделок, предметом которых является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50 процентов балансовой стоимости активов общества на последнюю отчетную дату.

16. Определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных федеральным законом "Об акционерных обществах".

17. Использование резервного и иных фондов общества.

18. Принятие решения о проверке финансово-хозяйственной деятельности общества ревизионной комиссией.

19. Распоряжение размещенными акциями общества, зачисленными на баланс общества.

20. Утверждение регистратора общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним.

21. Утверждение внутренних документов общества, за исключением внутренних документов, регулирующих деятельность органов общества.
22. Принятие решения о вынесении на решение общего собрания вопросов, предусмотренных подпунктами 2, 6, 9 и 15-20 п. 11.1.2 устава общества.

23.  Приобретение размещенных обществом акций (кроме случаев приобретения акций для уменьшения уставного капитала), облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных уставом. Решение о приобретении обществом размещенных им акций может быть принято, если номинальная стоимость акций общества, находящихся в обращении, составит не менее 90 процентов от уставного капитала общества. Приобретенные обществом по решению совета директоров общества акции не предоставляют права голоса, по ним не начисляются дивиденды.

24. Приостановление полномочий генерального директора, управляющей организации или управляющего;

25. Назначение временно исполняющего обязанности генерального директора в случае досрочного прекращения или приостановлении его полномочий;

          26. Утверждение условий договора с коммерческой организацией (управляющей организацией) или индивидуальным предпринимателем  (управляющим) на исполнение функций единоличного исполнительного органа общества.

         27. Расторжение договора с управляющей организацией или управляющим.

28. Решение иных вопросов, связанных с деятельностью общества и предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом общества.

4. Состав совета директоров

4.1. Членом совета директоров может быть только физическое лицо.

4.2. Членами совета директоров не могут быть избраны лица, привлекавшиеся к уголовной ответственности за преступления в сфере экономической деятельности или за преступления против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления, а также к ответственности за административные правонарушения в области финансов и рынка ценных бумаг. 

4.3. Совет директоров состоит из одиннадцати членов.

5. Выдвижение кандидатов в состав совета директоров

5.1. Выдвинуть кандидатов в состав совета директоров могут акционеры, являющиеся на дату внесения предложения в совокупности владельцами не менее 2 процентов голосующих акций общества. Число выдвигаемых кандидатов  не может превышать количественного состава совета директоров.

5.2. Предложения о выдвижении кандидатов в состав совета директоров должны поступить в общество не позднее, чем через 45 дней после окончания финансового года.  

5.3. Акционеры считаются выдвинувшими кандидата в совет директоров общества, если ими подписано одно такое предложение.

           5.4. Предложения на выдвижение кандидатов в совет директоров общества вносятся в письменной форме  путем  направления  по факсу,  заказным письмом с уведомлением о вручении или курьером. Дата внесения предложения определяется по дате его поступления в общество.

5.5. В предложении (в том числе и в случае самовыдвижения) указываются:

           - фамилия, имя, отчество кандидата. В случае если кандидат является акционером общества, то количество и категория (тип) принадлежащих ему акций;

     - совет директоров как орган, для избрания в который предлагается кандидат;

           - фамилия, имя, отчество (наименование) акционеров, выдвигающих кандидата, количество и категория (тип) принадлежащих им акций.

    Предложение подписывается акционером или его доверенным лицом. Если предложение подписывается доверенным лицом, то прилагается доверенность.

5.6. Каждое предложение о выдвижении кандидатов в органы общества рассматривается советом директоров в отдельности.

Для включения кандидата в список кандидатур для голосования необходимо, чтобы хотя бы одно предложение о выдвижении кандидата в орган общества было подписано акционерами, владеющими необходимым числом голосующих акций общества.

Голоса акционеров, подписавших различные предложения о выдвижении кандидатов для избрания в органы общества, не суммируются, каждое предложение рассматривается отдельно.

Совет директоров обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении в список кандидатур для голосования по выборам в совет директоров, единоличный исполнительный и ревизионный органы общества выдвинутых кандидатов или об отказе во включении не позднее пяти дней после окончания срока подачи предложений, установленного уставом общества.

6. Избрание совета директоров

6.1. Члены совета директоров избираются общим собранием акционеров на срок до очередного годового общего собрания акционеров. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в установленный срок, полномочия совета директоров прекращаются, за исключением полномочий по созыву и проведению годового общего собрания акционеров. 

6.2. Лица, избранные в совет директоров могут переизбираться неограниченное число раз.

6.3. Выборы членов совета директоров осуществляются кумулятивным голосованием.

Кумулятивное голосование подразумевает такой порядок голосования, при котором число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в совет директоров и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами.

6.4. Избранными в состав совета директоров считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов. 

7. Обязанности членов совета директоров

7.1. Члены совета директоров должны исполнять свои обязанности добросовестно и разумно в интересах общества и всех его акционеров.

Члены совета директоров обязаны в частности:

1. Активно участвовать в заседаниях совета директоров;

2. Уведомлять совет директоров о невозможности своего участия в заседании совета директоров с объяснением причин;

3. Требовать созыва заседания совета директоров для обсуждения вопросов, которые, по их мнению, нуждаются в оперативном обсуждении в интересах общества и принятии по нему решений советом директоров;

4. Не разглашать и не использовать в личных интересах и в интересах третьих лиц конфиденциальную информацию об обществе;

5. Письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами общества или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами в порядке, установленном для раскрытия информации о существенных фактах;

6. Воздерживаться от действий, которые приведут к возникновению конфликта между их интересами и интересами общества, а в случае возникновения такого конфликта - в письменном виде раскрывать о нем информацию акционерам.

7.2. Член совета директоров не должен принимать подарки от лиц, заинтересованных в принятии решений, связанных с исполнением им своих обязанностей (за исключением символических знаков внимания в соответствии с общепринятыми правилами вежливости или сувениров при проведении протокольных и иных официальных мероприятий.

7.3. Члены совета директоров имеют право требовать от общества предоставления информации, необходимой для принятия решений по вопросам повестки дня заседаний совета директоров.

7.4. Член совета директоров вправе добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно председателя совета директоров.

Председатель совета директоров при получении письменного извещения члена совета директоров обязан в течении 5 календарных дней сообщить об этом остальным членам совета директоров.

8. Председатель совета директоров

8.1. Председатель совета директоров обеспечивает эффективную организацию деятельности совета директоров и взаимодействие его с иными органами общества.

8.2. Председатель совета директоров избирается членами совета директоров из их числа большинством голосов от общего числа членов совета директоров.

8.3. Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего председателя большинством голосов от общего числа членов совета директоров. В случае переизбрания или добровольной отставки председателя совета директоров, последний считается сложившим свои полномочия в момент избрания нового председателя совета директоров.

8.4. Председатель совета директоров:

· организует работу совета директоров;

· созывает заседания совета директоров или организует заочное голосование;

· принимает меры по своевременному предоставлению членам совета директоров информации, необходимой для принятия решений по вопросам повестки дня заседаний совета директоров;

· поддерживает постоянные контакты с иными органами и должностными лицами общества с целью своевременного получения максимально полной и достоверной информации, необходимой для принятия советом директоров решений, и эффективного взаимодействия этих органов и должностных лиц между собой и с третьими лицами;

· председательствует на заседаниях совета директоров;

· организует ведение протоколов заседаний совета директоров;

· от имени общества подписывает договор с генеральным директором общества, управляющей организацией или управляющим.

8.5. В случае отсутствия председателя совета директоров его функции осуществляет председательствующий заседания, избираемый решением совета директоров. В этом случае председательствующий на заседании исполняет обязанности председателя совета директоров.

9. Заседание совета директоров

9.1. Заседание совета директоров созывается председателем совета директоров по его инициативе, по требованию члена совета директоров, ревизионной комиссии общества или аудитора общества, генерального директора общества, акционеров (акционера) являющихся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций общества. Порядок созыва и проведения заседаний совета директоров определяется председателем совета директоров самостоятельно.

9.2. Заседания совета директоров могут проводиться в очной или заочной формах.

9.3. Очные заседания проводятся в форме совместного присутствия членов совета директоров в месте проведения заседания.       

9.4. В случае проведения заседания совета директоров в заочной форме голосование осуществляется путем направления в общество бюллетеней с использованием средств почтовой, телеграфной, факсимильной и иной связи, допускающей безусловное фиксирование происхождения соответствующего сообщения от конкретного лица. Ответственность за правильность и достоверность заочного голосования, проводимого с использованием средств связи, несет председатель совета директоров.

На заседании совета директоров, проводимом в очной форме, при определении наличия кворума и результатов голосования учитывается письменное мнение члена совета директоров общества, отсутствующего на заседании совета директоров общества, по вопросам повестки дня, если такие мнения были переданы в общество не позднее, чем за два часа до начала заседания совета директоров.

9.5. Кворумом для проведения заседания совета директоров является участие в заседании не менее половины количества членов совета директоров, установленного уставом общества.

9.6. В случае, когда количество членов совета директоров становится менее половины количества, установленного уставом общества совет директоров обязан принять решение о проведении внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава совета директоров. Оставшиеся члены совета директоров вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров.

9.7. Решения на заседании совета директоров принимаются большинством голосов членов совета директоров, принимающих участие в заседании, за исключением случаев, предусмотренных п. 12.2.4. Устава общества и ФЗ «Об акционерных обществах». При решении вопросов на заседании совета директоров каждый член совета директоров обладает одним голосом.

9.8. Передача права голоса членом совета директоров иному лицу, в том числе другому члену совета директоров, не допускается.

9.9. В случае равенства голосов членов совета директоров голос председателя совета директоров является решающим.

9.10. На заседании совета директоров ведется протокол. Для ведения протоколов и проведения организационной работы по подготовке заседаний совета директоров из его состава или из числа сотрудников общества может быть назначен секретарь совета директоров.  

Протокол заседания совета директоров составляется не позднее трех дней после его проведения.

9.11. В протоколе заседания указываются:

1. Место и время его проведения;

2. Лица, присутствующие на заседании;

3. Повестка дня заседания;

4. Вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;

5. Принятые решения.

9.12. Протокол заседания совета директоров подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

10. Досрочное прекращение полномочий членов совета директоров

10.1. Член совета директоров вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно остальных членов совета директоров, при этом полномочия остальных членов совета директоров не прекращаются. 

10.2. Решение общего собрания акционеров о досрочном прекращении полномочий может быть принято только в отношении всех членов совета директоров общества.

11.  Вознаграждение членам совета директоров

11.1. Членам совета директоров вознаграждение выплачивается два раза в год по окончанию первого и второго полугодия в размере 50 (пятьдесят) процентов от суммы  должностных  окладов Генерального директора за соответствующее полугодие. 

11.2. Членам совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей в полном объеме компенсируются расходы, связанные с исполнением функций членов совета директоров.

11.3. По решению совета директоров вознаграждение не выплачивается членам совета директоров отсутствовавшим на половине его заседаний за истекшее полугодие или не участвующим в его работе.

12. Взаимоотношения с другими органами общества

12.1. Решения общего собрания, принятые в рамках его компетенции, являются для совета директоров обязательными. Совет директоров ежегодно отчитывается о своей деятельности перед общим собранием акционеров.

На общих собраниях акционеров точку зрения совета директоров представляет председатель совета директоров. Директор, имеющий собственное мнение, вправе изложить его на собрании.

12.2. Исполнительные органы общества организуют выполнение решений совета директоров. На заседаниях совета директоров точку зрения исполнительных органов общества представляет генеральный директор.

12.3. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа, не может быть одновременно председателем совета директоров общества.

12.4. Члены совета директоров не могут являться членами ревизионной и счетной комиссий.

13. Ответственность членов совета директоров

13.1. Члены совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении общества добросовестно и разумно.

13.2. Члены совета директоров несут ответственность перед обществом за убытки, причиненные обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами.

При этом не несут ответственности члены совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

13.3. При определении оснований и размера ответственности членов совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

13.4. Если несостоятельность (банкротство) общества вызвана лицами, которые имеют право давать обязательные для общества указания, либо иным образом имеют возможность определять его действия, на таких лиц в случае недостаточности имущества общества может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам.

Несостоятельность общества считается вызванной лицами, которые имеют право давать обязательные для общества указания либо иным образом имеют возможность определять его действия, только в случае, когда такие лица использовали имеющееся у них право давать обязательные указания или возможность определять действия общества, заведомо зная, что следствием совершения указанного действия будет являться несостоятельность общества.

14. Процедура утверждения положения о совете директоров.

14.1. Положение о совете директоров утверждается общим собранием акционеров. Решение об его утверждении принимается большинством голосов участвующих в собрании владельцев голосующих акций, дающих право голоса по всем вопросам компетенции общего собрания.

14.2. Предложения о внесении изменений и дополнений в положение вносятся в порядке предусмотренным уставом для внесения предложений в повестку дня годового или внеочередного общего собрания.

14.3. Решение о внесении дополнений или изменений в положение принимается общим собранием большинством голосов акционеров, участвующих в собрании, владельцев голосующих акций, дающих право голоса по всем вопросам компетенции общего собрания.

14.4. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего положения вступают в противоречие с ними, эти статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в положение члены совета директоров руководствуются законодательством и нормативными актами Российской Федерации.

